Troms fylkeskommune
Romssa fylkkasuohkan

Tromssan fylkinkomuuni

LARETIDSATTEST | DYREFAGET

Arbeidsgiver attesterer med dette at leerlingen/ leerekandidaten har fatt oppleering i
kompetansemal fra laereplanen for Vg3 Dyrefaget.

Navn: Fodselsdato:
Oppleering er gitt fra dato Oppleaering er gitt til dato
(leretidsstart): (hevingsdato):

Leerebedriften skal skrive ut en attest for den delen av kontraktstida som er
gjennomfart, som sier noe om innholdet i oppleeringen, jf. Oppleeringslovens § 4-6.
Kryss av for de kompetansemdlene som kandidaten har fatt hel eller delvis
oppleering i.

Kompetansemal for Dyrefaget: Har fatt
opplaering i
(sett kryss)

planleggje, vurdere, giennomfare og dokumentere
arbeidsoppgaver i dyrenaeringar

tiloy tenester og produkt retta mot malgrupper i dyrenaeringar

drifte og halde ved like dyreanlegg, lokale og innreiing

vurdere, selektere, trene og farebu dyr for ulike miljg,
bruksomréade og aktivitetar

vurdere og giennomfgre stell, foring og pleie av dyr

vurdere faktorar som paverkar prestasjonar, helse og atferd til
dyr

vurdere, utfgre og grunngi tiltak som fremjar prestasjonar, helse
og velferd til dyr, og som ferebyggjer helse- og atferdsproblem

vurdere, utfgre og grunngi tiltak ved sjukdom og skade pa dyr i
samarbeid med andre yrkesgrupper, vurdere skadeomfang og
utfore farstehjelp pa dyr og menneske

handtere redde og aggressive dyr pa ein mate som varetek
sikkerheit, dyrevelferd og -helse

reflektere over og nytte dyrevelferdsindikatorar og prinsippet om
minste inngrep

observere og beskrive artstypiske og individuelle behov,
allmenntilstand og helse- og atferdsavvik
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nytte journalar og andre dokumentasjonsverktgy i dyrenseringar
etter gjeldande standardar og regelverk

nytte diagnostiske og yrkesrelevante verktgy og metodar i
dyrenaeringar

gjere greie for faktorar som paverkar gkonomi, kundetilfredsheit,
arbeidsmiljg og kvalitet, og giennomfagre og grunngi
forbetringstiltak

arbeide pa ein sikker mate, vurdere risiko og setje i verk tiltak for
a redusere risiko

avdekkje behova til kunden og grunngi anbefalingar

kommunisere med og rettleie ulike malgrupper i dyrefaglege
tema og yte profesjonell kundeservice

leggje til rette miljg, trening og rettleiing for godt samspel
mellom dyr og menneske

velje, nytte og tilpasse utstyr, verktay og materiale, og utfare
vedlikehald

arbeide i samsvar med og grunngi smittevern og hygieniske og
ergonomiske prinsipp

arbeide i samsvar med rutinar, kvalitetssystem, standardar,
regelverk og forvaltningskrav, og beskrive offentlege
forvaltningsorgan pa omradet

vurdere eigen praksis og kompetanse, og samarbeide med
dyrehelsepersonell og andre yrkesgrupper

arbeide etter regelverk og avtalar som regulerer arbeidsforholdet
i faget, og gjere greie for pliktene og rettane til arbeidsgivaren og
arbeidstakaren

Sted og dato:

Underskrift fra arbeidsgiver:



