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LARETIDSATTEST | SIKKERHETSFAGET

Arbeidsgiver attesterer med dette at leerlingen/ leerekandidaten har fatt oppleering i
kompetansemal fra laereplanen for Vg3 Sikkerhetsfaget.

Navn: Fodselsdato:
Opplaering er gitt fra dato Opplaering er gitt til dato
(leeretidsstart): (hevingsdato):

Leerebedriften skal skrive ut en attest for den delen av kontraktstida som er gjennomfart,
som sier noe om innholdet i oppleeringen, jf. Opplaeringslovens § 4-6. Kryss av for de
kompetansemdlene som kandidaten har fatt hel eller delvis oppleering i.

Kompetansemal for Sikkerhetsfaget: Har fatt
oppleering i
(sett kryss)

gjore rede for hva som kan true kritiske samfunnsfunksjoner og
infrastruktur, og foresla tiltak som kan sikre disse

reflektere over sikkerhet og trygghet i et samfunnsperspektiv og
gjore rede for samhandling mellom offentlige myndigheter og
sikkerhetsbransjen

planlegge og giennomfare risikoanalyser etter gjeldende
standarder og presentere ulike forebyggende og
konsekvensreduserende sikkerhetstjenester og -produkter

planlegge, gjiennomfgre og vurdere tiltak for & redusere risiko for
brann i ulike virksomheter, etter gjeldende regelverk

utvikle enkle beredskapsplaner og planlegge, gjiennomfgre og
vurdere beredskapsgvelser

planlegge og giennomfgre sikkerhetsbefaringer og utarbeide
sikringsplan for ulike objekter

gjgre rede for ulike typer identitetsbevis og utforske
sikkerhetselementer i disse

beskrive og dokumentere observasjoner, egne aktiviteter og ulike
hendelser

reflektere over egen maktposisjon i ulike arbeidssituasjoner og i
mgte med ulike sarbare grupper og utgve yrkesrollen i trad med
demokratiske prinsipper

reflektere over faktorer som pavirker samhandling mellom
mennesker i ulike livssituasjoner

forsta og gjere rede for hvordan kulturforskjeller kan pavirke
ulike arbeidssituasjoner og ta hensyn til dette i mgte med
kolleger, kunder og publikum
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vurdere risiko for konflikt og foresla og gjennomfare tiltak for &
forebygge og handtere konfliktsituasjoner

utforske og anvende ulike hjelpemidler og verktgy i
sikkerhetsarbeidet

giennomfgre fgrstehjelp og omsorg ved akutt sykdom og skade

gjore rede for symptomer pa ulike typer rus og giennomfgre tiltak
for & handtere ruspavirkede personer

lede ulike skadesteder inntil ngdetat overtar og handtere
situasjoner der liv og helse star pa spill

reflektere over betydningen av service i sikkerhetsarbeid og
tilpasse service til ulike mottakere

presentere ulike sikkerhetstjenester og produkter og tilpasse
utfgrelsen av arbeidsoppgaven etter kundens behov

utvikle og vurdere tilbud for ulike sikkerhetsoppdrag

giennomfgre sikkerhetstjenester etter gjeldende lover og forskrift
og krav til leveransekvalitet, og tilpasse utfgrelsen etter kundens
behov

planlegge, giennomfgre og dokumentere sikkerhetsleveranser, og
bidra til & giennomfgre sikkerhetsrevisjoner med forslag til
kvalitetsforbedring

utforske omrader innenfor helse, miljg og sikkerhet, anvende
gieldende regelverk i ulike arbeidssituasjoner, og gjgre rede for
egen rolle og virksomhetens organisering og tiltak i helse-, miljg-
og sikkerhetsarbeidet

utvikle og vurdere oppleeringsplaner og tjenesteinstrukser for
ulike sikkerhetstjenester og giennomfare oppleering innenfor egne
ansvarsomrader

lage enkle turnusplaner for sikkerhetstjenester i samsvar med
gjeldende lov- og avtaleverk

arbeide etter regelverk og avtaler som regulerer arbeidsforholdet
i faget, og gjore rede for arbeidsgiverens og arbeidstakerens
plikter og rettigheter

reflektere over yrkesetiske retningslinjer og verdier og bruke
disse i ulike arbeidssituasjoner

utforske og gjere rede for sikkerhetskulturen i en virksomhet

arbeide etter bedriftens etiske regler og integritet, og gjore rede
for oppdragsgivers krav til informasjonssikkerhet og
konfidensialitet

Sted og dato: Underskrift fra arbeidsgiver:



