Troms fylkeskommune
Romssa fylkkasuohkan

Tromssan fylkinkomuuni

LARETIDSATTEST | SKIPSMOTORMEKANIKERFAGET

Arbeidsgiver attesterer med dette at leerlingen/ leerekandidaten har fatt oppleering i
kompetansemal fra laereplanen for Vg3 Skipsmotormekanikerfaget.

Navn: Fodselsdato:
Oppleering er gitt fra dato Oppleaering er gitt til dato
(leretidsstart): (hevingsdato):

Leerebedriften skal skrive ut en attest for den delen av kontraktstida som er
gjennomfart, som sier noe om innholdet i oppleeringen, jf. Oppleeringslovens § 4-6.
Kryss av for de kompetansemalene som kandidaten har fatt hel eller delvis
oppleering i.

Kompetansemal for Skipsmotormekanikerfaget: Har fatt
opplaering i
(sett kryss)

utfgre arbeid om bord i henhold til regler for helse, miljg og
sikkerhet

vurdere og bruke personlig verne- og sikkerhetsutstyr ut fra
arbeidsoppgavene

bruke produkt- og sikkerhetsdatablader og falge retningslinjer for
oppbevaring og merking av kjemikalier og helseskadelige stoffer

gjore rede for og arbeide etter ISM-koden og gjeldende regelverk i
den daglige driften

beskrive kvalitetssystemet om bord og registrere avvik

gjgre rede for alarmsystemer i forbindelse med varsling og utfare
egen beredskapsfunksjon i en ngdsituasjon om bord

betjene, vedlikeholde og gjennomfgre ettersyn pa rednings- og
brannvernutstyr og slukkeanleggene om bord

giennomfgre vakthold i henhold til skipets vaktinstruks og
overvakingssystem i maskinrommet

vurdere faktorer som pavirker et fartgys stabilitet

velge og bruke ergonomisk riktige arbeidsteknikker og
arbeidsstillinger

bruke vedlikeholdssystem til & hente ut arbeidsordrer og
dokumentere utfgrt arbeid og vurdere eget arbeid
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velge og bruke metoder og teknikker for renhold og
overflatebehandling av ulike materialer og steder for & ivareta
arbeids- og maritime miljget

gjore skipet sjgklart

bruke og vedlikeholde elektrisk og mekanisk maskineri og
hjelpesystemer i henhold til vedlikeholdssystemet om bord

bruke og vedlikeholde elektriske og mekaniske verktgy og
instrumenter

giennomfgre bunkring etter skipets prosedyrer

reflektere over hvordan man kan forebygge og begrense
forurensning av det marine miljget og handtere avfall i trad med
gjeldende regelverk og krav

reflektere over hvordan en selv kan bidra til et godt psykososialt
arbeidsmiljg

gjore rede for partssamarbeidet i rederiet og reflektere over
arbeidsgivers og arbeidstakers plikter og rettigheter og over
hvilke krav og forventninger som stilles til et likeverdig og
inkluderende arbeidsliv

Sted og dato:

Underskrift fra arbeidsgiver:



