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PRAKSISATTEST | FUELL- OG BERGVERKSFAGET -

BERGSPRENGING

Arbeidsgiver attesterer med dette at

Navn: Fodselsdato:

har allsidig og relevant praksis i henhold til kompetansemaélene i Laereplan i Vg3

Fjell- og bergverksfaget - bergsprenging.

Arbeidssted (bedriftens navn) Fra dato | Til dato Stillingsprosent
(eller antall timer)

Kompetansemal for Fjell- og bergverksfaget - bergsprenging:

Har jobbet
med
(sett kryss)

planlegge a bruke maskiner, sprengstoff og utstyr i
grunnarbeider, mineraluttak og sikring av fjell, arbeide etter
tegninger, beskrivelser og preaksepterte lgsninger og vurdere
arbeidet med tanke pa arbeidsoppdraget, kostnadseffektiviteten
og miljget

utarbeide framtidsplaner, bestille, ta imot, handtere og lagre
ravarer og materialer og kontrollere kvalitet og mengde i trad
med arbeidsoppdraget

velge verktgy og materialer og vurdere kostnader, tidsbruk og
miljghensyn i arbeidet

bruke og vedlikeholde utstyr og maskiner for boring i fjell etter
gjeldende regelverk og reflektere over ulike faktorer som pavirker
miljo og kostnadseffektivitet

gjore rede for og bruke kvalitetssikringssystemer, dokumentere
arbeidet i trad med gjeldende krav til helse, miljg og sikkerhet

arbeide etter regelverk og avtaler som regulerer arbeidsforholdet
i faget, gjore rede for pliktene og rettighetene til arbeidsgiveren
og arbeidstakeren og reflektere over krav og forventninger som
stilles til et likeverdig og inkluderende yrkesfellesskap
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risikovurdere arbeidsoppdrag, giennomfgre en sikker jobb-analyse
og rapportere om ugnskede hendelser

kildesortere, vurdere om gjenbruk er mulig, handtere avfall og
reflektere over konsekvenser av feilhandtering

bruke fagterminologi for & kommunisere med kolleger og andre
yrkesutgvere og drgfte ulike l@sninger som bidrar til & minimere
miljgavtrykket og sikre en effektiv ressursutnyttelse

gjore rede for farer ved bruk av sprengstoff og tennmidler og
iverksette tiltak som hindrer personskader og skader pa materiell

klassifisere mineraler og bergarter, identifisere bruksomradene
deres og vurdere hvordan kvaliteten kan pavirke sluttproduktet

bruke kappe- og slipeutstyr til vedlikehold av borekroner, bolter
og sikringsutstyr

arbeide i trdd med ergonomiske prinsipper og reflektere over
konsekvenser av stay, vibrasjoner og stgveksponering

utfgre arbeidsvarsling i samsvar med gjeldende regelverk og
vurdere hvilke risikofaktorer under og etter arbeid som kan
pavirke trafikkavviklingen og egen og andres sikkerhet

vurdere og giennomfare sikkerhetstiltak ved arbeid i hgyden og
sikre risikoutsatte arbeidssituasjoner

bruke verne- og sikringsutstyr og vurdere konsekvensene av
feilbruk

vurdere farer ved gjenstaende forsagere og utilsiktet detonasjon,
varsle om fare og iverksette tiltak etter gjeldende regler

gjore rede for bruk og vedlikehold av knuse- og sikteutstyr

vurdere egenskaper ved fjellet, rydde for lgsstein og iverksette
midlertidige og permanente sikringstiltak fer og etter sprengning,
over og under jord

utfeare grunnleggende fgrstehjelp

velge tennmiddel og sprengstoff og vurdere konsekvenser av
valgene for sluttproduktet

utarbeide en salveplan, vurdere strgk og fall i berggrunnen, og
bore med hensyn til egen og andres sikkerhet og i samsvar med
sluttresultatet

utarbeide salverapport og reflektere over ulike faktorer som kan
pavirke underlaget for videre graving og anleggsarbeid

lage en varslingsplan og vurdere ulike sikringstiltak ved bruk av
sprengstoff

lade og dekke til salver med ulike dekkematerialer og vurdere og
giennomfgre sikringstiltak ved sprengningsarbeid
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vurdere geologiske forhold, iverksette tiltak som avgrenser

vibrasjoner ved sprengning, og reflektere over egenskaper ved
fiellet som pavirker vibrasjoner

transportere, handtere og lagre sprengstoff etter gjeldende
regelverk og drgfte hvilke faktorer som reduserer risiko for tyveri,
brann og utilsiktet detonasjon

Sted og dato:

Underskrift og stempel fra arbeidsgiver:



