Troms fylkeskommune
Romssa fylkkasuohkan

Tromssan fylkinkomuuni

LARETIDSATTEST | INDUSTRIRORLEGGERFAGET

Arbeidsgiver attesterer med dette at leerlingen/ leerekandidaten har fatt oppleering i
kompetansemal fra laereplanen for Vg3 Industrirgrleggerfaget.

Navn: Fodselsdato:
Oppleering er gitt fra dato Oppleaering er gitt til dato
(leretidsstart): (hevingsdato):

Leerebedriften skal skrive ut en attest for den delen av kontraktstida som er
gjennomfart, som sier noe om innholdet i oppleeringen, jf. Oppleeringslovens § 4-6.
Kryss av for de kompetansemdlene som kandidaten har fatt hel eller delvis
oppleering i.

Kompetansemal for Industrirgrleggerfaget: Har fatt
opplaering i
(sett kryss)

planlegge, beskrive og gjennomfgre eget arbeid i trad med
tegninger og standarder, og evaluere arbeidet i etterkant

vurdere ulike risikomomenter knyttet til bruk av materiell og
utstyr i en arbeidsprosess, og dokumentere og iverksette tiltak i
trad med gjeldende rutiner

anvende sikkerhetsdatablader og reflektere over behovet for
disse i planleggingen av arbeidsoppgaver

registrere og rapportere farlige forhold, ugnskede hendelser og
avvik, og foresla korrigerende tiltak

gjore rede for oppleeringsbedriftens virksomhet og
organisasjonsstruktur, og hvilken rolle verneombudet har i en
bedrift

bruke ulike verktgy og utstyr for & bearbeide materialer for
sammenfgying

bruke sveisemetoder til & sammenfgye rgr og materiale etter
gjeldende prosedyrer og vurdere resultatet

gjore rede for og reflektere over problemer knyttet til korrosjon
og konsekvenser av & kombinere ulike typer materialer, og
vurdere ulike typer overflatebehandling

utfgre og dokumentere lekkasjetesting av rgr og rgrsystem og
dokumentere resultatet
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forklare og dokumentere sporbarhet av materialer og
dokumentere utfert sporing

bruke isometriske og andre tekniske tegninger for a planlegge og
giennomfgre en produksjon og montasje

planlegge og giennomfare klamring av rgr etter behov og
gjeldende krav

montere rgr og utstyr ved hjelp av ulike mekaniske
sammenfgyingsmetoder etter gjeldende prosedyrer

utfere kildesortering og handtere avfall i trdd med gjeldende krav
og rutiner

anvende ulike typer maleutstyr og foreta beregninger i
sammenheng med planlegging og utfgring av arbeidsoppgaver

planlegge og utfere boltetrekking i henhold til krav og prosedyrer

gjore rede for substitusjonsplikten og hvordan dette er med pa a
begrense skadelige stoffer i miljget

gjore rede for partssamarbeidet i bedriften og reflektere over
arbeidsgivers og arbeidstakers plikter og rettigheter og over
hvilke krav og forventninger som stilles til et likeverdig og
inkluderende arbeidsliv

Sted og dato:

Underskrift fra arbeidsgiver:



