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PRAKSISATTEST | HEISMONTORFAGET

Arbeidsgiver attesterer med dette at

Navn: Fodselsdato:

har allsidig og relevant praksis i henhold til kompetansemaélene i Laereplan i Vg3

Heismontgrfaget.

Arbeidssted (bedriftens navn) Fra dato | Til dato Stillingsprosent

(eller antall timer)

Kompetansemal for Heismontgrfaget:

Har jobbet
med
(sett kryss)

risikovurdere, planlegge, gjennomfgre og dokumentere ulike
arbeidsoppdrag i heismontgrfaget individuelt og i samarbeid med
andre i henhold til gjeldende regelverk og bedriftens
internkontrollsystem, og begrunne valgene som er gjort

utfgre arbeidet i henhold til gjeldende regelverk om sikkerhet ved
arbeid i og drift av elektriske anlegg og utfgre livreddende
forstehjelp, arbeide i henhold til ergonomiske prinsipper og
forklare hvordan sikkerhetsarbeid kan forebygge ulykker

arbeide pa heis i overensstemmelse med regelverk og rutiner for
el-, maskin- og personsikkerhet og sikkerhet i elektronisk
kommunikasjons, og evaluere arbeidsmetode og faglige lgsninger
i samarbeid med andre for & utvikle fagutgvelsen

montere, konfigurere og sette i drift heis i nye og eksisterende
bygg i henhold til leverandgrens gjeldende rutiner og instrukser
og gi oppleering til heisens tilsynsperson om ngdbetjening og
daglig tilsyn

sluttkontrollere utfert arbeid i henhold til gjeldende regelverk,
instrukser og rutiner

montere, vedlikeholde og forklare hvordan hoveddeler,
komponenter og sikkerhetskomponenter fungerer i ulike
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heistyper, og gjgre rede for ulike elektriske fordelingssystemer og
jordingssystemer

montere og vedlikeholde elektrisk og mekanisk utstyr og
komponenter pa heis og forklare hvordan komponenter og utstyr
virker sammen i et system for & oppna best mulig
energiutnyttelse og driftssikkerhet

bruke riktig verktay, utstyr og hjelpemidler i utfgrelse av
arbeidsoppdragene pa heis og gjare rede for personlig verneutstyr
i pakrevde situasjoner

utfere arbeid pa eldre heiser i henhold til relevant regelverk og
gjgre rede for farene ved arbeid pa heiser i drift

utfere produktspesifikk service og vedlikehold pa heiser og gjgre
rede for framgangsmaten for arbeidet

utfere systematisk feilsgking og reparasjon pa nye og
eksisterende heiser og beskrive framgangsmaten for arbeidet

monitorere, kommunisere med og programmere ulike
elektroniske enheter, og vurdere og iverksette tiltak mot
elektromagnetisk stoy og forklare valg og metoder for utfgrelsen
og gjore rede for forméalet med og virkeomradet for ekomlov og
ekomforskrift

foreta risikovurdering, frakoble og demontere utstyr pa heiser og
forklare kompleksiteten og de ulike faremomentene ved arbeidet

lafte og forflytte heismateriell pa en sikker mate og gjere rede for
ulike lgfte- og forflytningsmetoder

behandle datainformasjon pa en sikker méate og beskrive
informasjonssystemene og den elektroniske kommunikasjonen til
og fra enhetene og gjgre rede for heisens alarm-, brann- og
adgangssystem

samarbeide og kommunisere med involverte parter og forklare
viktigheten av samarbeid

gjgre rede for et produkts energibehov og potensiell energi og
hvordan overskuddsenergi kan tilbakefgres til nett

iverksette tiltak p& heis nar statiske og dynamiske krefter endres,
og gjore rede for hvordan heiskonstruksjonen pavirkes av
kraftendringer

reflektere over bedriftsdemokratiets og det organiserte
arbeidslivets forutsetninger, verdier og regler og hvordan et
regulert arbeidsliv kan bidra til & motvirke arbeidslivskriminalitet,
diskriminering og forskjellbehandling

drgfte etiske dilemmaer ved valg av elektriske produkter og
lesninger og diskutere beaerekraft og konsekvenser av ressursbruk
lokalt, regionalt og globalt
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diskutere verdien av & oppleve mestring og stolthet over eget
arbeid og av a oppleve tilhgrighet og trygghet i et arbeidsmilja
uavhengig av kjgnn og kultur"

handtere avfall etter eget arbeid pa en miljgmessig og skonomisk
riktig mate, drgfte produkters miljgprestasjon og slette sensitiv
informasjon ved avhending

dokumentere eget arbeid, vurdere arbeidsmetoder, faglige
lgsninger, kvalitet og estetikk i arbeidsoppdraget, foresla
forbedringer og reflektere rundt mulige endringer

Sted og dato:

Underskrift og stempel fra arbeidsgiver:



