Troms fylkeskommune
Romssa fylkkasuohkan

Tromssan fylkinkomuuni

LARETIDSATTEST I INDUSTRITAPETSERERFAGET

Arbeidsgiver attesterer med dette at leerlingen/ leerekandidaten har fatt oppleering i
kompetansemal fra laereplanen for Vg3 Industritapetsererfaget.

Navn: Fodselsdato:
Oppleering er gitt fra dato Oppleaering er gitt til dato
(leretidsstart): (hevingsdato):

Leerebedriften skal skrive ut en attest for den delen av kontraktstida som er
gjennomfart, som sier noe om innholdet i oppleeringen, jf. Oppleeringslovens § 4-6.
Kryss av for de kompetansemdlene som kandidaten har fatt hel eller delvis
oppleering i.

Kompetansemal for Industritapetsererfaget: Har fatt
opplaering i
(sett kryss)

vurdere og velje ravarer og produksjonsmetodar med omsyn til
kvalitetskrav og miljgbelastning

gjere greie for korleis ein kan nytte ressursane i bedrifta optimalt
og lennsamt

velje og bruke verneutstyr og giennomfagre arbeidet i trad med
gjeldande regelverk for helse, miljg og sikkerheit

vurdere behovet for og utfare enkelt vedlikehald og service pa
maskiner og utstyr

vurdere og velje materiale med omsyn til kvalitet, estetikk, miljg,
levetid og ombruk

utvikle og bruke malar og arbeidsbeskrivingar

utarbeide ein produksjonsplan i trdad med krav til produksjonsflyt

berekne, utarbeide og bruke materiallister i samsvar med
produksjonsordrar

utfare tilskjering, samanfgying, trekking og montering etter
spesifikasjonar for eit produkt

utarbeide ein kalkyle for eit produkt og vurdere lannsemd knytt
til produktet

gjere greie for val knytt til produksjon, vurdere
produktforbetringar og foresld endringar knytt til produksjonen
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vurdere, velje og nytte teknikkar, maskiner og utstyr i trad med
produksjonsordrar og planar

klargjere og emballere produkt for transport

gjere greie for partssamarbeidet i bedrifta og reflektere over kva
plikter og rettar arbeidsgivaren og arbeidstakaren har, og kva krav

og forventningar som er stilte til eit likeverdig og inkluderande
arbeidsliv

Sted og dato:

Underskrift fra arbeidsgiver:



