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Tromssan fylkinkomuuni

LARETIDSATTEST | GLASSFAGET

Arbeidsgiver attesterer med dette at leerlingen/ leerekandidaten har fatt oppleering i
kompetansemal fra laereplanen for Vg3 Glassfaget.

Navn: Fodselsdato:
Oppleering er gitt fra dato Oppleaering er gitt til dato
(leretidsstart): (hevingsdato):

Leerebedriften skal skrive ut en attest for den delen av kontraktstida som er
gjennomfart, som sier noe om innholdet i oppleeringen, jf. Oppleeringslovens § 4-6.
Kryss av for de kompetansemdlene som kandidaten har fatt hel eller delvis
oppleering i.

Kompetansemal for Glassfaget: Har fatt
opplaering i
(sett kryss)

planlegge bearbeiding, konstruksjon og montering av
glassprodukter etter tegninger, beskrivelser og preaksepterte
lgsninger, arbeide i trad med gjeldende krav til helse, miljg og
sikkerhet og reflektere over konsekvensene av a ikke folge
kravene

utarbeide framdriftsplaner, bestille og motta materialer og utstyr
og kontrollere kvalitet og mengde i trdd med arbeidsoppdraget

risikovurdere arbeidsoppdrag, giennomfgre en sikker jobbanalyse
og rapportere om ugnskede hendelser

gjore rede for og bruke kvalitetssikringssystemer, dokumentere
eget arbeid og handtere avvik

bruke verne- og sikkerhetsutstyr og reflektere over konsekvenser
av feilbruk

utfare grunnleggende fgrstehjelp

kildesortere og handtere avfall etter gjeldende regelverk, vurdere
muligheter for gjenbruk og reflektere over konsekvenser av
feilhandtering

montere glass med Kitt og stift og drgfte hvordan tradisjonelle
arbeidsmetodene ivaretar fagets egenart og utvikling

velge verktay, skjeere og bearbeide glass, kartong, tre, plast og
metaller og vurdere konsekvenser av feilvalg
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kommunisere med andre faggrupper og kunder om
arbeidsoppdrag og presentere lgsningsforslag i trad med
estetiske krav

bruke fugemasse og lim, forsta hvordan disse virker sammen og
vurdere hvordan bindemidlenes egenskaper pavirker de ferdige
konstruksjonene

velge, bruke og vedlikeholde maskiner, redskaper og utstyr

diagnostisere, feilsgke og kalibrere digitale og elektriske
komponenter og kontrollere ferdig produkt

lage komponenter ved bruk av datamaskinbasert
nummeringsstyring

montere og justere las og beslag

montere glass og tilhgrende elementer etter tegninger og
beskrivelser og dokumentere arbeidet i trdd med gjeldende
regelverk

montere og vedlikeholde systemer for solavskjerming og
innsynsskjerming

gjgre rede for funksjonen og virkematen til smarte glass og
vurdere lgsninger for fornybar energi der glasset er det bzerende
elementet

velge glasslgsninger ut fra kravspesifikasjoner i henhold til
standarder og preaksepterte lgsninger og reflektere over hvordan
ulike glassl@sninger pavirker sikkerhet, energibruk, innemiljg,
dagslys, stey og komfort

montere glass i kjgretgy i trad med spesifikasjoner og
dokumentere arbeidet i trdd med gjeldende regelverk

arbeide etter regelverk og avtaler som regulerer arbeidsforholdet
i faget, gjore rede for arbeidsgiverens og arbeidstakerens plikter
og rettigheter og reflektere over krav og forventinger som blir
stilt til et likeverdig og inkluderende yrkesfelleskap

Sted og dato:

Underskrift fra arbeidsgiver:



